111. SOCIALINIO PEDAGOGO FUNKCIJOS

6. Mokyklos socialinis pedagogas vykdo $ias funkcijas:

6.1. vertina socialinés pedagoginés pagalbos 5-10 klasiy mokiniams poreikius (kartu su Kkitais
specialistais), esant biitinybei gali lankytis pamokose, neformaliojo ugdymo ir kitose veiklose;

6.2. konsultuoja 5-10 klasiy mokinius, jy tévus (globéjus, riipintojus), mokyklos bendruomeng
socialiniy pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;

6.3. dalyvauja sprendziant 5-10 klasiy mokiniy pamoky lankomumo, elgesio, ugdymo ir socialiniy
jgiidziy problemas, krizinius atvejus mokykloje, pildo 1-10 klasiy mokiniy nelaimingy atsitikimy aktus.

6.4. numato socialinés pedagoginés pagalbos teikimo 5-10 klasiy mokiniams budus bei formas
bendradarbiaudamas su mokytojais, klasiy vadovais, tévais (globéjais, riipintojais), kitais specialistais,
Svietimo pagalbos jstaigomis, kitais su 5-10 klasiy mokiniais dirbanciais asmenimis, socialiniy paslaugy ir
sveikatos prieziiiros jstaigomis, teis€saugos institucijomis, socialiniais partneriais;

6.5. Sviec¢ia mokyklos bendruomeng socialinés pedagoginés pagalbos teikimo, mokyklos nelankymo ir
kity neigiamy socialiniy reiSkiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos klausimais, nuolat tobulina savo
kompetencijas;

6.6. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su mokyklos
Vaiko gerovés komisija ir mokyklos savivaldos grupémis, ugdant vaiky ir mokiniy gyvenimo jgtidzius;

6.7. atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus mokykloje, atsizvelgdamas j mokyklos
bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus);

6.8. renka, kaupia ir analizuoja informacijg, reikalingg 5-10 klasiy mokiniy pamoky lankomumo,
elgesio, mokymo(si) ir socialiniy jgudziy problemoms spresti, bendradarbiaudamas su mokyklos
bendruomene, esant bitinybei — su kitomis institucijomis;

6.9. koordinuoja:

6.9.1 1-10 klasiy mokiniy neformaliojo $vietimo organizavima ir jgyvendinima;

6.9.2. mokiniy savivaldos organizacijy (Mokiniy tarybos ir kt.) veikla;

6.10. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy zurnalg ir kitus reikiamus dokumentus);

6.11. planuoja ir derina su mokyklos vadovu metinés veiklos prioritetus ir pagal juos rengia Savo
veiklos programg metams.



