PATVIRTINTA

Plungés ,,Ryto* pagrindinés mokyklos
direktoriaus 2017 m. rugpjucio 31 d.
jsakymu Nr. V]-110

PLUNGES ,,RYTO“ PAGRINDINES MOKYKLOS 5 — 10 KLASIYU MOKINIU
PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Plungés ,,Ryto* pagrindinés mokyklos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasas (toliau ApraSas) parengtas vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d.
isakymu Nr. V-1309, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr.
ISAK-556 (Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo Nr. V-766
redakcija).

2. ApraSe aptariami vertinimo tikslai, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas ugdymo
procese ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analiz¢, informavimas.

I1. APRASE VARTOJAMOS SAVOKOS

3. Ugdymo(si) rezultatai — palaipsniui jgyjamos dvasing, intelekting ir fizing asmens
brandg rodanc¢ios kompetencijos, apimancios Zinias, supratima, geb&jimus ir nuostatas.

4. Ugdymasis — dvasiniy, intelektiniy, fiziniy asmens galiy auginimasis bendraujant ir
mokantis.

5. Mokymas — mokinio ir mokytojo saveika, aplinkybés, skatinan¢ios mokinj kurti savo
Zinojima bei patirt], aktyviai ieSkoti ir autentiSkai perprasti informacija, patirti paZzanga, siekiant atrasti
asmening prasme.

6. Mokymasis — aktyvus supratimo, reik§miy, patiréiy ir prasmiy konstravimo procesas, jau
igyty ir naujy Ziniy bei patirties siejimas, aiSkiai suvokiant mokymosi tikslg ir i jj orientuojantis,
planuojant, veikiant, vertinant ir reflektuojant mokymo(si) procesa, pazangg ir pasiekimus.

7. Savivaldis mokymasis — mokymasis, per kurj asmuo savo iniciatyva iSsiaiskina
mokymosi poreikius, keliasi tikslus, planuojasi mokymasi, susikuria ar pasirenka mokymosi aplinkg bei
priemones, sau tinkamas mokymosi strategijas, jsivertina pasiekimus ir paZzanga.

8. Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi
steb¢jimas ir griztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti.

9. Formuojamasis ugdomasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis
atsakas, griZtamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, kg dar reikia iSmokti,
leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.

10. Kaupiamasis vertinimas — mokiniy pasiekimy ir pazangos suminis vertinimas
naudojant jvairius galimus vertinimo ir jsivertinimo biidus.

11. Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasiekimy ir pazangos steb¢jimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius.

12. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo i$siaiSkinami mokinio pasiekimai ir tam
tikru mokymosi metu padaryta pazanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba
sunkumams jveikti.

13. Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio
ugdymosi rezultatai, pabaigus mokymosi etapg ( I, II pusmecius), pagrindinio ugdymo bendrasias
programas.



1. MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO
TIKSLAI

14. Nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei pazangg.

15. Issiaiskinti kiekvieno mokinio stiprybes, ugdymosi poreikius.

16. Kartu su mokiniu bei jo tévais (globé¢jais, riipintojais) priimti sprendimus dél tolesnio
mokymosi zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos.

17. Teikti savalaikj grjztamajj ry$] mokiniams ir mokytojams, gerinant mokymo(si)
proceso kokybe.

18. Apibendrinti, susumuoti atskiro mokymosi laikotarpio (baigiant pusmetj, mokslo
metus) ir mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa rezultatus.

19. Vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

20. Formuojamojo ugdomojo vertinimo principai:

20.1. Mokytojas stebi mokiniy mokymasi, jy bendradarbiavima, jsitraukimg, pastangas,
mokymosi biidus, sunkumus.

20.2.  Mokytojas padeda suprasti mokiniui, kas jau iSmokta, ko dar reikia mokytis, kaip
jveikti sunkumus, kokie mokymosi biidai veiksmingi.

20.3. Mokiniai mokosi vertinti vienas kito ir savo darba, jsivertinti pasiekimus ir pazanga,
kelti mokymosi tikslus.

21. Diagnostinio vertinimo principai:

21.1. Mokytojas, skirdamas vertinamasias uzduotis mokymosi procese, padeda mokiniui
i$siaiSkinti mokymosi pasiekimus.

21.2. Vertinimas vykdomas taikant i§ anksto mokiniams Zzinomus, Su jais aptartus
Kriterijus.

21.3. Mokinys, remdamasis vertinimo metu gauta informacija, kartu su mokytoju numato
tolesnio mokymosi uzdavinius.

22. Kaupiamojo vertinimo principai:

22.1. Mokytojas sudaro vertinimo kriterijy lentele.

22.2. Mokytojas kartu su mokiniais aptaria kiekvieng kriterijy tam, kad mokiniai zinoty,
uz ka jie bus vertinami.

23. Mokykloje pagrindiniame ugdyme taikoma vertinimo skalé:

Pasiekimy lygis Balai Trumpas apibiidinimas

Aukstesnysis 10 (desimt) Puikiai

9 (devyni) Labai gerai
Pagrindinis 8 (astuoni) Geral

7 (septyni) Pakankamai gerai

6 (Sesi) Vidutiniskai
Patenkinamas 5 (penki) Patenkinamai

4 (keturi) Pakankamai patenkinamai
Nepatenkinamas 3 (trys) Nepatenkinamai

2 (du) Blogai

| 1 (vienas) | Labai blogai
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24. Dorinio ugdymo, Zmogaus saugos, kiino kultiiros, pilietiSkumo pagrindy, mokiniy pasiekimai
vertinami jrasu ,,jskaityta“ arba ,,nejskaityta, dailés, muzikos, technologijy, ekonomikos —
pazymiu.

25. Mokiniy, kurie per lietuviy kalbos, matematikos, fizikos, chemijos pamokas perskirstomi
laikingsias grupes, pasiekimai vertinami kaupiamuoju balu ir jie jskaitomi j atitinkamo dalyko
programos pasiekimy jvertinima;

26. Mokiniy, kurie mokosi dalyky modulius, mokymosi pasiekimai vertinami mokymosi
laikotarpio pabaigoje jraSu ,,iskaityta” arba ,,nejskaityta“.

27. Mokiniy, kurie mokosi pagal pagrindinio ugdymo individualizuotg programa, mokymosi pasiekimai
vertinami jrasu ,,jskaityta” arba ,,nejskaityta“.

28. Vertinama jrasu ,,jskaityta® mokiniui lankius daugiau kaip 50 procenty pamoky ir atlikus visas
mokytojo skirtas uzduotis.

29. Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo dalyky pritaikytas programas, mokymosi
pazanga ir pasiekimai ugdymo procese vertinami pagal §ioje programoje numatytus pasiekimus.

30. I mokomuosius dalykus integruojamyjy ugdymo programy mokiniy pasiekimai vertinami i§ to
dalyko, j kurj integruojama programa.

31. Mokytojai, raSydami pazymj uz darba, kurio uzduotys vertinamos taskais, vadovaujasi Sia
lentele:

Lygis Teisingy atsakymy apimtis procentais PaZymys

Aukstesnysis 91-100 10
80-90 9

Pagrindinis 70-79 8
60-69 7

50-59 6

Patenkinamas 40-49 5
30-39 4

Nepatenkinamas 20-29 3
6-19 2

0-5 1

32. Vertinant mokiniy pasiekimus orientuojamasi j pasiekimy lygius, apibréztus bendrosiose
programose. Mokiniy mokymosi pasiekimai ir paZanga vertinama sistemingai. Kiekvienoje
pamokoje taikomas formuojamasis vertinimas.
33. Mokymosi pasiekimai adaptaciniu laikotarpiu vertinami taikant tik formuojamajj
vertinima, fiksuojama mokinio daroma pazanga:
33.1. Visiems mokiniams rugséjo ménesio pirmas dvi savaites;
33.2. Naujai atvykusiems mokiniams nuo jy atvykimo dienos dvi savaites;
33.3. 5 klasiy mokiniams rugséjo ménesj.
34. Diagnostinis vertinimas taikomas tokiu daznumu per pusmet;:
35.1. per pusmetj dalykui skirta 1 savaitiné valanda, mokinio zinios ir geb&jimai vertinami ne maziau
kaip 3 paZymiais;
35.2. 2 savaitinés valandos — ne maziau kaip 4 paZymiais;
35.3. 3 savaitinés valandos — ne maziau kaip 5 pazymiais;
35.4. 4 savaitinés valandos — ne maziau kaip 6 paZymiais;
35.5. 5 savaitinés valandos — ne maziau kaip 7 pazymiais.



36. Kontroliniy darby skyrimas ir vertinimas:
36.1. kontroliniy (ne véliau kaip pries savaite) ir kity atsiskaitomyjy darby datas mokytojai
fiksuoja elektroniniame dienyne; per dieng gali bati vykdomas tik vienas kontrolinis darbas;
36.2. mokytojas apie kontrolinj darba mokinius informuoja ne véliau kaip prie§ savaite,
supazindina su darbo struktiira, turiniu, tikslais, vertinimo kriterijais;
36.3. kontrolinis darbas po ligos, atostogy ar $ventiniy dieny neorganizuojamas;
36.4. mokytojo parinktos uzduotys kontroliniam darbui turi atitikti visus mokymosi pasiekimy
lygius (pvz.: 50 % uzduodiy turi atitikti patenkinama, 30 % - pagrindinj, 20 % - aukstesnjjj lygj),
prie kiekvienos uzduoties ar klausimo rekomenduojama nurodyti taSkus;
36.5. jeigu 30 % klasés ar grupés mokiniy kontrolinis darbas jvertintas nepatenkinamai,
mokytojas parengia kita kontrolinj darba ir su mokiniais, gavusiais nepatenkinamg jvertinima,
suderina jo raSymo laika;
36.6. jeigu mokinys:
36.6.1.  neatliko mokyklos numatytos vertinimo uzduoties (kontrolinio darbo ar kito
atsiskaitymo), per dvi savaites jis turi atsiskaityti, suteikus jam reikiamg mokymosi pagalba.
36.6.2. per 2 savaites neatsiskaité ir nepademonstravo pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo
bendrosiose programose, jo pasiekimai prilyginami zemiausiam 10 baly sistemos jvertinimui
,»labai blogai‘;
36.6.3. neatliko mokyklos numatytu laiku vertinimo uzduociy (kontroliniy darby ir kt.) dél
svarbiy pateisinty priezaséiy (pavyzdziui, ligos), ugdymo laikotarpio pabaigoje fiksuojamas
jrasas ,,atleista®, mokiniams, sugrjZzusiems j ugdymo procesa, suteikiama reikiama mokymosi
pagalba.
36.7. mokytojas kontrolinj ar kit atsiskaitomajj darbg iStaiso ne véliau kaip per 7 darbo dienas
nuo jo paraSymo dienos, parodo ir paaiSkina mokiniui padarytas klaidas.

36.8. netvarkingai, nejskaitomai paraSyti darbai gali biiti vertinami kaip neteisingi; ne tam
skirtoje vietoje parasyti atsakymai visai nevertinami. Darbai gali biiti nevertinami juose radus
necenziiriniy uzrasy, piesiniy, zenkly.

36.9. jei nepatenkinamai jvertinami du ir daugiau kontroliniy darby i$ eilés, pasiekimy skirtumy
likvidavimo btidus ir sprendimus priima dalyko mokytojas kartu su mokiniu, klasés auklétoju,
organizuojamos konsultacijos;

37. SavarankiSky darby, apklausy rastu/ZodZiu organizavimas:
37.1. apie savarankiska darbg ar apklausg rastu/zodziu nebitina informuoti i§ anksto ;
37.2. vykdoma ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky medZziagos; uZzduotys konkrecios, trumpos,
aiskios;
37.3. darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies mokiniy
darbai;
38. Dalyky mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje jvertinami paZymiu, skaiciuojant gauty
pazymiy aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisyklg, ar jrasu
»iskaityta® / ,nejskaityta®. JrasSas ,,atleista” jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo
rekomendacijg ir direktoriaus jsakymag (jeigu vienas pusmecio jvertinimas yra pazymys, o Kkitas
»atleista®, metinis vedamas pagal paskutinj pusmecio jvertinima).
39. Pusmecio rezultatas iSvedamas i$ visy mokinio pazangos jvertinimy pagal aritmetinj
Vidurkj, taikant apvalinimo taisykle (pvz., 7,5-8; 7,45-7).
40. Metinis pazymys vedamas skaiCiuojant 1-0 ir ll-o pusmeciy pazymiy vidurkj, taikant apvalinimo
taisykle.
40.1. Pusmeciy / metiniy vedimas, kai vertinimas fiksuojamas jrasais ,,iskaityta*/* nejskaityta‘“:



| pusmetis Il pusmetis Metinis Pastabos

Nejskaityta Nejskaityta Neiskaityta Skiriamas papildomas darbas

arba paliekamas kurso Kkartoti.

Neiskaityta Iskaityta Iskaityta
Iskaityta Nejskaityta Iskaityta

41. Mokinio papildomo darbo (uzduocéiy, suteikian¢iy mokiniui galimybe¢ parodyti Zinias,
gebéjimus ir gauti patenkinamag dalyko metinj jvertinimg) apskaita elektroniniame dienyne
fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jraSomas konsultacijy
turinys; jei mokinys mokési savarankiSkai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy), ir nurodyta dieng
atsiskaité uz papildomg darbg, dienyne jraSoma atitinkama informacija. IraSytas papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu.

42. Mokytojai paskuting I ir II pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja mokymosi
pasiekimy ir paZzangos jsivertinima:

42.1. mokiniai raStu / ZodZiu analizuoja savo mokymasi, padaryta pazanga;

42.2. mokytojai apibendrina informacijg apie mokinio ar klasés pasiekimus bei padaryta
paZangg ir, jei tai reikalinga, koreguoja ilgalaikj plang, programa.

43. Mokytojas, iSvedgs nepatenkinamg I pusmecio jvertinima, kartu su mokiniu priima
sprendimg dél mokymosi pasiekimy gerinimo..

44. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius

(papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, kélimo j auksStesne klase, palikimo kartoti ugdymo
programos ar papildomo darbo skyrimo svarstymas vyksta Mokytojy tarybos posédyje.

45. Mokinj, turintj trijy ar daugiau dalyky nepatenkinamus jvertinimus, nepadariusiam
jokios pazangos, Mokytojy tarybos sprendimu, rekomenduojama palikti kartoti kursg (mokiniui iki 16
mety) arba keisti mokymosi formg (mokiniui nuo 16 mety).

46. Sprendimg dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukstesne klasg ar palikimo kartoti
ugdymo programa, atsizvelges i Mokytojy tarybos sitilyma, priima mokyklos direktorius. Sprendimas
iforminamas jsakymu. Skyrus papildomus darbus pildomas 1 priedas.

47. Klasés vadovas po mokyklos direktoriaus sprendimo informuoja mokinio tévus
(globéjus, rtpintojus) del papildomo darbo skyrimo, kélimo ] aukStesne klase ar palikimo kartoti
kursg.

48. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, remdamasis klasés vadovy pateiktomis klasés
mokiniy mokymosi rezultaty ataskaitomis, rengia mokiniy mokymosi rezultaty pusmecio ir meting
analize, kurig pristato Mokytojy tarybos posédziuose, pateikia mokytojams elektroniniame dienyne.
Esant biitinybei, priimami sprendimai dél ugdymo proceso koregavimo.

V. INDIVIDUALIOS PAZANGOS STEBESENA

49. Mokiniy individualios paZangos stebésena vykdoma vadovaujantis mokyklos 5-10 klasiy
mokiniy asmeninés pazangos steb¢jimo ir fiksavimo modeliu, patvirtintu = mokyklos
direktoriaus 2016 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. V]-108.

VI. VERTINIMO INFORMACIJOS NAUDOJIMAS

50. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, gaunama ugdymo procese,



panaudoja:
50.1. Mokytojas:

50.1.1. nustatydamas mokiniy mokymosi poreikius, pagalbos reikalingumg mokymosi
sunkumams jveikti;
50.1.2. pritaikydamas ugdymo turinj, mokymo metodus individualiai mokiniui, grupei, klasei;
50.1.3. analizuodamas  mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniais, keliant tolesnius
mokymo(si) tikslus ;
50.1.4. aptardamas mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniy tévais (globéjais,
riipintojais) ;
50.1.5. informuodamas klasés vadovg, administracijg apie mokiniy pasiekimus
50.2. Tévai (globé¢jai, riipintojai):
50.2.1. sistemingai stebi elektroniniame dienyne vaiko pasiekimus;
50.2.2. kartu su vaiku aptaria individualig pazanga;
50.2.3. esant poreikiui kreipiasi ] klasés vadova, déstomo dalyko mokytoja.
51.  Duomenys apie mokiniy pasiekimus, gauti atliekant tarptautinius ir nacionalinius
mokiniy pasiekimy tyrimus, panaudojami informuojant tévus (globé&jus, riipintojus) ir visuomeng apie
bendrojo ugdymo kokybe ir rezultatus.

VII. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS

52. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne.

53. Klasiy vadovai, mokytojai, socialinis pedagogas tévus (globéjus, ripintojus) informuoja apie
vaiko mokymasi pagal poreikj, pabréziant vaiko ugdymo(si) pasiekimus, nusakant ziniy spragas ir
galimus nesékmiy jveikimo buidus.

54. Mokiniy, jy tévy (globéjy, riipintojy) praSymy dél pasiekimy jvertinimo objektyvumo
nagrinéjimas:

54.1. mokinys, jo tévai (glob¢jai, riipintojai) rastiSkai kreipiasi | mokyklos direktoriy dél pasiekimy
jvertinimo objektyvumo, motyvuodami kreipimosi biitinuma;

54.2. direktorius jsakymu paskiria komisijg, sudarytg i§ dviejy to dalyko auksciausios kvalifikacinés
kategorijos mokytojy, nedéstan¢iy tam mokiniui, ir kuruojanc¢io vadovo, prasyme isdéstytiems faktams
iStirti;

54.3. komisija, per 5 darbo dienas iSnagrinéjusi pasiekimy jvertinimg, sura$o aktg ir teikia sitilymus
mokyklos direktoriui.

55. Klasiy vadovai organizuoja tévy susirinkimus ne re¢iau kaip 3 kartus per metus. Pirmas tévy
susirinkimas organizuojamas rugséjo-spalio ménesiais, jame tévai supazindinami su mokiniy pazangos
ir pasiekimy vertinimu.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

56. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio
Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasu ir uztikrina ugdymosi
testinuma.

57. Vertinami mokinio individualis pasiekimai ir pazanga, jie nelyginami su kity mokiniy
pasiekimais.

56. Kiekvieno dalyko mokytojai parengia savo dalyko mokiniy pasiekimy vertinimo tvarkos
aprasa ir mokslo mety pradzioje arba mokiniui atvykus mokytis supazindina pasiraSytinai.

57. Su Aprasu klasés vadovas mokslo mety pradZioje per pirmaji tévy susirinkimg
supazindina tévus.

58. Aprasu vadovaujasi visi mokytojai.

59. Aprasas skelbiamas mokyklos internetiniame tinklalapyje.



(dalykas)

Uz20_-20__m.m. papildomus darbus _ Kklasés mokiniui (-ei)

(vardas, pavardé)

ATSISKAITYMO TEMOS

atsiskaitymo programa

1 priedas

ATSISKAITYMO LAIKAS

Parengé

SUSIPAZINAU
MOKINYS ..o
20 - -

Mokinio tévai (globéjai, riipintojai)

(vardas, pavardé, parasas)

(vardas, pavard¢, parasas)

20 - -

Pastaba:
1. Programa rengiama mokiniui, kuriam buvo skirti papildomi darbai.

2.Programa rengiama dviem egz., kuriy vienas atiduodamas mokiniui, antras licka mokytojui.






